
Milena Rommel, Rebecca 
Beiter, Wolfgang Fleiner (alle 
vom STB), Klaus-Jürgen 
Huschka, Bernd Umbach, 
Sandra Schuster und Michaela 
Götten (alle vom IB) (v. l.)
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Wir sagen JA – zu einer vielfältigen,  
toleranten und weltoffenen  
Gesellschaft 

Das Pilotprojekt „aktiF“ geht zu Ende – das Engagement des STB für Tole-

ranz, Vielfalt und Integration im Sport geht weiter. Passend dazu unter-

zeichnete der STB anlässlich des Projektabschlusses von „aktiF“ und im 

Beisein seines langjährigen Kooperationspartners und Erfahrungsträgers 

in Sachen Integration, dem Internationalen Bund Süd, die Charta der Viel-

falt.

Die Charta der Vielfalt ist eine 

Arbeitgeberinitiative zur Förde-

rung von Vielfalt in Unterneh-

men und Institutionen. Sie wur-

de im Dezember 2006 von vier 

Unternehmen ins Leben geru-

fen. Ziel der Initiative ist es, die 

Anerkennung, Wertschätzung 

und Einbeziehung von Vielfalt 

in der Arbeitswelt in Deutsch-

land voranzubringen. 

Das Herzstück der Initiative ist 

eine Urkunde. Sie ist die Charta 

der Vielfalt im wörtlichen Sinn 

und eine Selbstverpf l ichtung 

der Unterzeichnenden, Vielfalt 

und Wertschätzung in der Ar-

beitswelt zu fördern. 3000 Un-

ternehmen und Institutionen 

mit insgesamt 10,4 Millionen Be-

schäftigten (darunter auch der 

IB) haben die Charta der Vielfalt 

bereits unterschrieben und nun 

auch der STB. //
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Titelthema

Geburtstagskinder

9. Juli:   Roland Zimmermann 

(85), ehemaliger 

STB-Mitarbeiter für 

Archivarbeit 

 
Der Schwäbische Turnerbund  

gratuliert allen Jubilaren!

FAIRNESS UND TOLERANZ 
SIND SEIT JEHER GRUNDLEGENDE 
WERTE DER TURNBEWEGUNG. 
MIT UNSEREM ETHIKCODE HABEN 
WIR VOR EINIGEN JAHREN UNSER 
BEKENNTNIS FÜR EINE VIELFÄLTIGE, 
TOLERANTE UND WELTOFFENE 
GESELLSCHAFT BEKRÄFTIGT UND 
UNS GEGEN JEGLICHE FORM DER 
DISKRIMINIERUNG GESTELLT [...] 
MIT DER CHARTA DER VIELFALT 
GEHEN WIR NUN EINEN SCHRITT 
WEITER UND VERPFLICHTEN UNS 
SELBST, UNSERE VERBANDSKULTUR 
UND UNSERE ARBEITSPROZESSE 
REGELMÄSSIG AUF DIESE WERTE ZU 
PRÜFEN UND VIELFALT ZUM 
ALLTÄGLICHEN DIALOG UNTER 
UNSEREN EHREN- UND HAUPTAMT- 
LICHEN MITARBEITENDEN ZU 
MACHEN.“ 
 
Wolfgang Drexler, 
Präsident Schwäbischer Turnerbund e. V.

Auch dein Verein  

kann Teil der Initiative  

werden. Infos zur 

Charta der Vielfalt 

findest du unter:

 charta-der-
vielfalt.de




